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Programme de bourses du comité de parents 2024-2025 « Une école
dynamique, des parents engagés! » — Dévoilement des gagnants

Riviere-du-Loup, le vendredi 27 juin 2025 — C’est aujourd’hui qu’ont été dévoilés les
grands gagnants de la 9¢ édition du Programme de bourses du comité de parents du
Centre de services scolaire de Kamouraska—Riviere-du-Loup. Mis en place en 2013-2014,
ce programme de bourses vise a souligner la réalisation de projets ayant comme objectif
de favoriser la participation parentale dans les écoles du centre de services scolaire.

Pour cette 9¢ année, le Programme définissait cing catégories dans lesquelles des projets
pouvaient étre présentés : « Nos scientifiques en action », « Nos créateurs en devenir —
Arts et culture », « Notre santé clés en main », « Notre rayonnement communautaire » et
« Coup de coeur du comité de parents ».

En tout, 14 projets ont été présentés dans les différentes catégories. « Nous tenons a
féliciter chaleureusement tous les éleves, parents et membres du personnel enseignant
qui ont participé au programme de reconnaissance du comité de parent. Votre
engagement, votre créativité et votre esprit de collaboration ont fait de cet événement
une véritable réussite!

Ce concours n’aurait pas été possible sans la précieuse implication des parents, qui, par
leur présence, leur soutien et leur enthousiasme, ont démontré une fois de plus
I'importance de I'engagement parental dans le parcours scolaire des enfants. Merci
d’avoir été la, d’avoir encouragé et accompagné vos jeunes dans cette belle aventure.

Un immense merci également aux enseignants, qui ont su motiver les éléves, encadrer les
projets avec passion et créer un climat de confiance et d’apprentissage stimulant. Votre
dévouement fait toute la différence dans la vie scolaire de nos jeunes.

Enfin, bravo a tous les éléves! Vous avez fait preuve de persévérance, d’imagination et de
travail d’équipe. Votre participation active montre a quel point, ensemble, nous pouvons
batir une communauté scolaire dynamique et inspirante.

C’est grace a des activités comme celle-ci, ou éleves, parents et enseignants unissent leurs
efforts, que nous faisons grandir non seulement les connaissances, mais aussi les liens
entre chacun des membres de notre belle communauté éducative. », mentionnait
fierement la présidente du comité de parents, madame Véronique Brillant.

« Nos scientifiques en action »

Dans la catégorie « Nos scientifiques en action », c’est le projet « Jardiniers en herbe »
de I'Ecole Saint-Louis de Kamouraska qui a remporté les honneurs.



Les éleves de 5¢ et 6° année de la classe de madame Mélanie ont lancé un projet autour
de I'horticulture et du recyclage. Les parents ont été sollicités pour choisir des boutures
de plantes a faire grandir en classe. Ainsi, les éléeves ont bouturé celles-ci. lls ont fait des
recherches afin d’apprendre les soins essentiels a apporter a une jeune pousse (arrosage,
lumiere, observation de la croissance, etc.). Par la suite, avec |'aide des parents, ils ont
préparé des pots avec des matériaux recyclés.

Une belle occasion d’aborder I'horticulture de maniére concrete et vivante! L’objectif
était de sensibiliser les enfants a la nature, a la patience et a la créativité tout en favorisant
une démarche écoresponsable.

« Nos créateurs en devenir — Arts et culture »

Dans la catégorie « Nos créateurs en devenir — Arts et culture », le projet « Visite a la
cabane a sucre » de I'Ecole de I’Amitié de Saint-Gabriel-Lalemant s’est démarqué.

Lors de cette activité, les éleves ont fait une visite guidée des appareils utilisés pour la
transformation de I'eau d’érable. Les acériculteurs ont expliqué les différentes étapes
pour la production, la transformation et I'embouteillage. De plus, les éléves ont recu une
petite formation sur les régles d’hygiéne pour faire la transformation des aliments. Lors
de la marche en forét, ils ont pu observer les écosystémes qui se retrouvent autour de
I’emplacement.

Ce projet n’aurait pas été possible sans madame Marilyne Lévesque et monsieur Daniel
Michaud, parents d’un éléve de I'école, a qui appartient la cabane a sucre.

« Notre santé clés en main »

Dans la catégorie « Notre santé clés en main », le jury a porté son choix sur le projet « En
gang, qui décide? » de I'Ecole internationale Saint-Francois-Xavier de Riviére-du-Loup.

AVintérieur d’un des modules de recherche, les éléves de 6 année sont appelés a réaliser
et a participer a différentes activités en lien avec le travail d’équipe et la collaboration. Le
point culminant de ce module de recherche est I'organisation d’'une marche de 15 km
menant les éléeves de I'école vers le Camp Richelieu Vive la Joie en passant par le
Petit-Témis. Une fois arrivés au camp, les éleves réalisent différentes activités toujours en
lien avec la coopération et le travail d’équipe. Pour le souper, ils dégustent du spaghetti
avec de la sauce a viande et aux tomates qu’ils ont préparée dans les jours précédents.

Une journée comme celle-la ne serait pas possible sans I'appui des parents puisqu’elle
demande beaucoup de ressources humaines afin d’assurer le bon déroulement des
différentes étapes de la journée!

« Notre rayonnement communautaire »

Dans la catégorie « Notre rayonnement communautaire », c’est le projet « Semaine de la
diversité culturelle » de I'Ecole Sacré-Coeur de La Pocatiére qui a remporté la palme.



La premiere Semaine de la diversité culturelle s’est déroulée du 30 septembre au
4 octobre 2024. Cette semaine a été une célébration de la richesse et de la variété des
cultures représentées au sein de I'école. L’Ecole Sacré-Ceoeur accueille des enfants d’une
vingtaine d’origines différentes qui ont été représentées sur une carte du monde. Au
cours de cette semaine spéciale, les éléves ont eu l'opportunité de découvrir et
d’apprécier les différentes traditions, coutumes et modes de vie qui enrichissent notre
monde.

Merci aux parents qui ont fait une activité de leur choix dans les classes. Au total,
13 groupes ont été touchés. Ce projet n’aurait pu se réaliser sans leur aide précieuse!

« Coup de cceur »

Finalement, le comité de parents devait décerner un prix « Coup de coeur » parmi les
14 projets présentés. Le choix, rendu difficile par la qualité des nombreux projets
présentés, s’est finalement porté sur le projet « Les bureaux mis a neuf » de
I’Ecole Les Pélerins de Saint-André-de-Kamouraska.

Dans la classe de madame Pascale, les éleves du 3¢ cycle utilisent des bureaux d’une autre
génération. Les bureaux d’éléve ont un format différent des nouveaux et les éleves ont
hate d’étre dans cette classe pour avoir ce type de bureau. Ceux-ci, avec les années,
commengaient a étre usés, remplis de graffitis et avec le vernis enlevé. Deux parents de
I’école, monsieur Jérobme Bouchard et madame Béatrice Panaccio, ont proposé a
madame Pascale de mettre a neuf les bureaux en les sablant et les revernissant.

Apres étre arrivé en 2¢ place dans la catégorie « Notre rayonnement communautaire », le
projet « Les bureaux mis a neuf » a vraiment conquis le coeur du jury pour clore les
activités du comité de parents pour 2024-2025.

Chaque récipiendaire se verra remettre un montant de 250 $ qui sera retourné aux écoles
pour offrir des activités aux éléves : une belle facon d’encourager les projets qui ont
permis aux parents de s’'impliquer dans la vie scolaire des jeunes!

Le comité de parents a notamment pour mandat, aux termes de la Loi sur l'instruction
publique, de promouvoir la participation des parents dans le milieu scolaire. En début
d’année, le comité de parents a choisi d’investir une partie de son budget de
fonctionnement a la mise en place de ce programme de bourses qui reviendra srement
en 2025-2026!
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