
   
 

 
 

 

6e réunion régulière 
COMITÉ DE PARENTS 

MARDI 2 JUIN, 19 h 30 

PROJET – ORDRE DU JOUR 
 

 
1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

1.1 Mot de bienvenue et vérification du quorum 
1.2 Adoption de l’ordre du jour du 2 juin 2026 
1.3 Adoption du procès-verbal de la séance du 

5 mai 2026 
1.4 Suivis au procès-verbal 
1.5 Parole au public 

 
2. DOSSIERS DE CONSULTATION 

2.1 Politique sur les services de garde en milieu 
scolaire 

2.2 Élections – Postes à combler au sein du conseil 
d’administration 
2.2.1 District scolaire 1 – La Pocatière 
2.2.2 District scolaire 5 – Rivière-du-Loup – 

secteur sud-ouest 
2.3 Programme de bourses « Une école dynamique, 

des parents engagés » – Remise des bulletins de 
vote 

 
3. DOSSIER DE DÉCISION 

 
4. DOSSIERS D’INFORMATION 

4.1 Informations de la direction générale 
4.2 Objectifs, principes et critères de répartition des 

ressources 
4.3 Rapport annuel du comité de parents 
 

5. DOSSIERS DIVERS 
5.1 Mot du président et correspondance 
5.2 Rapport des représentants 

a) Trésorier 
b) Délégués FCPQ 
c) Comité consultatif des services aux élèves 

HDAA 
d) Comité consultatif du transport 
e) Agent de communications 

 
6. CLÔTURE DE LA SÉANCE  

Le mardi 1er septembre 2026, à 19 h 30, à Saint-Pascal 
 

 
Jessica Poirier Philippe Bossé 
Présidente  Vice-président 

 
 

  
Votre participation est 
importante, joignez-vous à 
nous : 
 

 En présentiel : 
École polyvalente La Pocatière 
Salon collaboratif 
950, 12e Avenue 
La Pocatière (Québec)  G0R 1Z0 
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Documents joints : 

 
- Projet d'ordre du jour; 
- Projet de procès-verbal de la 

réunion du 5 mai 2026; 
- Politique sur les services de garde 

en milieu scolaire; 
- Avis de désignation – Membres 

parents; 
- Mise en candidature – Membres 

parents; 
- Programme de bourses du comité 

de parents – Description des 
projets; 

- Programme de bourses du comité 
de parents – Formulaire de vote; 

- Objectifs, principes et critères de 
répartition (document à venir). 

 
 
 
 

Merci pour votre 
implication! 
 

 


