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CCSEHDAA

Procds-verbal du mercredi 25 mars 2026 {Version officielle)

Date : Le mercredi 25 mars 2026
Heure : 19h15421h 15
Endroit : TEAMS

Présences : Représentants parents : Marie-Claude Thibault, Emille Lévesque, Claude Beaulieu, Josiane Lajoie, Diane Ouellet, Valérie Pelletier, Amélie Charest, Isabelle Landry
et Nadine Thériault

Représentants du personnel du Centre de services scolaire : Emmanuelle Pelletier {psychologue scolaire), Sébastien Dionne (représentant syndicat du personnel
de soutien) et Sophie Doyon (enseignante)

Personnes désignées par le Centre de services scolaire : Julie Nadeau (directrice) et Sébastien Mercier {directeur des Services éducatifs jeunes, organisation
scolaire et transport scolaire)

Représentant du CISSS du Bas-Saint-Laurent : Julie Beaulieu (chef de services jeunesse (C1SSSBSL DI-TSA-DP))

Absences: Laurence Labelle, Marc Beaulieu, Roxanne Castonguay, Manon Voyer, Joanie Bossé, Marie-Héleéne Lamontagne et Héléne April (éducatrice (CISSSBSL DPJ-Ple}),

Sujets a discuter Discussion et orientation Suivi a donner

1,0 | Vérification du quorum et ouverture | M. Sébastien Mercier confirme que le quorum est atteint & 19 h 20; 'assemblée est donc ouverte.
de 'assemblée (Il est important
d"assurer une présence lors des

rencontres
2,0 | Lecture et adoption de I'ordre du La présidente, Mme Diane Ouellet pracéde 2 la lecture de 'ordre du jour.
jour M. Sébastien Mercier désire ajouter un point 12.2 Retraite de M, Claude Beaulieu.
M. Claude Beaulieu propose I'adoption de I'ordre du jour et il est adopté a I'unanimité.
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Sujets 3 discuter

du 17 décembre 2025 et suivi (15
minutes)

3,0 | Lecture et adoption du procés-verbal

Discussion et orientation

Mme Diane QOuellet procéde a la lecture du procés-verbal de la réunion du 17 décembre 2025.
M. Sébastien Mercier nous fait le suivi de 3 questions soulevées lors de la derniére réunion :

- Présentation au comité de parents

- Présentation des données des autres centres de services scolaires du Québec en lien avec le PEVR {Point
8)

- Protocole de crise dans chague école: Il y a un protocole dans chague école ainsi que des protocoles
associés spécifiquement A certains éléves qui ont des besoins particuliers.

Mme Sophie Doyon propose I'adoption du procés-verbal sans maodification. Le procés-verbal est adopté 3
"'unanimité.

Suivi a donner

4,0 | Rapport de la trésorigre (5 min.)

Mme Valérie Pelletier nous explique que les seules nouvelles dépenses du comité sont les frais de

déplacement de la rencontre du 17 décembre dernier, d'un montant de 48,64 5, En date d'aujourd’hui, le
budget du comité s’éléve donc 3 625,60 §.

5,0 | Rapports du représentant (15 min.)

5.1 Représentant au comité de
parents (4 novembre — 2
décembre 2025 et 3 février 2026)

M. Claude Beaulieu nomme les sujets qul ont été discutés lors de ces rencontres :

Comité de parents
04/11/2025

- Une nouvelle affiche concernant la civilité sera publiée.
- Le 8 awvril 2026, une formation de SOS Nancy sera offerte aux parents.
- Clic école est maintenant accessible pour les parents.

- Le 20 avril 2026 aura lieu la remise du prix Reconnaissance du Comité de parents et des Conseils
d’établissement.

02/12/2025

- Organismes de participation des parents (OPP)
- Services de garde

- Bourse du Comité de parents

03/02/2026

- Nouvelle plateforme d’inscription pour les éléves
- Guide violence mis a jour

Conseil d’administration

CCSEHDAA
Procés-yerbdl du 25 mars 2026

2de4



Sujets a discuter

5.2 Représentant au conseil
d’administration {11 novembre —~
9 décembre 2025 et 10 février
2026)

11/11/2025 et 03/12/2025

Discussion et orientation

- Répartition de écoles

- En attente des logements école

- Rapport du Protecteur de I'éleve

- Dépdt du budget sur le site du Centre de services scolaire

10/02/2026

- Deux membres du Conseil d’administration ont démissionnés et ont été remplacés.
- Pour les nouvelles inscriptions, il y a une personne dédiée au service 3 la clientle.

Suivi a donner

6,0

Suivi du Colloque TA

- M. Sébastien Mercier explique que ce colloque a eu lieu du 18 au 20 mars dernier.

- Toutes les conférences sont accessibles gratuitement pour les membres du comité, jusqu’au 28 juin
prochain, 3 I'adresse Accés au 51¢ congrés avecle code 6719.

- Mme Sophie Doyon précise que les thématiques sont variées et que des vidéos de courtes et de longues
durées sont accessibles. Elle a apprécié ceux qu'elle a eu I'occasion de visionner.

7,0

Le processus d’organisation des
services aux éléves

M. Sébastien Mercler explique le processus de 'organisation des services aux éléves :

- Les inscriptions ont eu lieu du 1¢ au 21 février dernier. Cela est une premiére confirmation de la clientéle
pour I'année scolaire 2026-2027.

- Comparativement 3 I'année scolaire 2024-2025, il y avait 35 éléves de moins en maternelle 5 ans pour
I'année scolaire 2025-2026 mais il y avait une augmentation en maternelle 4 ans et une légére
augmentation au secondaire.

- Les directions recevront prochainement 'organisation pour leur école.

- Il y a présentement 4 classes spéciales au primaire et 13 au secondaire. Les écoles avaient jusqu’au 1°
mars pour demander le transfert d'un éléve dans une classe spéciale.

- Les parents peuvent choisir I'école de leur enfant, si I'école choisie a de la place pour 'accueillir. Les
demandes sont présentement traitées.

- Pulsque le 2¢ bulletin scolaire a été produit le 15 mars dernier, les écoles doivent maintenant réfléchir aux
redoublements et aux accélérations, au nombre de TES et d’orthopédagogues.

- |l faut tenir compte dans la formation des groupes d’éléves que Ia convention collective des enseignants
prévoit une pondération pour certains éléves HDAA intégrés en classe ordinaire tels que les éléves qui ont
un Code TC {trouble du comportement), un code 14 {Trouble grave de comportement), un code 50 (TSA),
un code 53 (Trouble psychopathologigue)

- Une classe du préscolaire peut recevoir jusqu’a 17 éléves alors qu’une classe du secondaire peut recevoir
jusqu’a 32 éléves.

- Ily a des régles différentes pour déterminer le nombre d’éléves dans une classe multi-niveaux.
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Sujets a discuter

Présentation des données des autres

Discussion et orientation

M. Sébastien Mercier présente les donnédes de notre CSS comparativement aux données moyennes du

Suivi a donner

8,0
centres de services scolaires du Québec, en fien avec le PEVR.
Québec en lien avecle PEVR Elles se trouvent aux pages 14-18 du Rapport annuel du CSS Kamouraska-Riviere-du-Loup, qui ont été jointes
a la documentation de la réunion de ce soir.
9,0 | Réles et mandats des Mmes Isabelle Marcos et Joannie Nolet-Duperré nous présentent les réles et mandats des orthopédagogues
orthopédagogues professionnelles au | professionnelles au secondaire qui se déplolent autour de 4 axes {voir le document de leur présentation).
secondaire Il y a deux orthopédagogues professionnelles 3 FEcole secondaire de Riviere-du-Loup, une a I'Ecole
secondaire Chanoine-Beaudet et une 3 la Polyvalente de La Pocatiére.
10,0 | Retour sur le sondage des parents M. Sébastien Mercier nous présente les réponses des parents aux questions du sondage. Le document
EHDAA contenant ces diagrammes a été joint 4 la documentation de la réunion de ce soir. Les parents apprécient
d’avoir ce retour.
11.0 | Présentation d’Autisme Bas-St- En raison de la gréve des organismes communautaires, cette présentation n’a pas lieu. M. Sébastien Mercier contactera
Laurent 219 h 30 I'organisme afin de prévoir une
nouvelle date pour la présentation
12,0 | Autres points Mme Diane Ouellet se questionnait & savoir quels postes de professionnels étaient défrayés 3 P'aide de
Fenveloppe pour les éléves HDAA.
12.1 Questions de madame Ouellet M. Sébastien Mercier explique qu’aucun poste de professionnels ne réduit I'enveloppe des éléves HDAA.
adressées par courriel M. Claude Beaulieu, qui est le membre du comité EHDAA qui sidge au comité de parents du CSS ainsi qu’au
12. 2 Retraite de M. Claude Beaulieu | Conseil d’administration du CSS prendra sa retraite 4 la fin de la présente année scolaire.
Un membre du comité EHDAA devra donc le remplacer. M. Beaulieu précise que I'engagement est de 3 ans
et qu'il faut suivre 30 heures de formation
13,0 | Correspondance Le comité a recu aujourd’hui une lettre de Institut des troubles d’apprentissage concernant les journées
parents.
14,0 | Période de questions du public Il 'y a eu aucune question du public.
15.0 | Points & discuter 3 la prochaine Présentation possible de I'organisme Autisme Bas-St-Laurent
rencontre du 6 mai 2026 Inclusion dans la vision du €SS
» Organisation scolaire
Participation des parents au Pl et au PSI
16.0 | Cldture de la rencontre Proposée par Mme Nadine Thérlault & 21 h 10.
/O / uin el ’ Com manve I Fetleliel _ Leasee s \[—
Date’ Secrétaire du CCSEHDAA Présidente du CCSE .
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